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Vejby den 23. november 2024

Tillaeg til referat fra skoleudviklingssamtalen, Sankt Helene Skole den 4. november 2024

Efter mgdet udarbejder Centerchefen tre anerkendelser og tre anbefalinger til skolens videre
arbejde.

Skolelederen udarbejder et notat fra laeringsdialogen. Notatet beskriver anbefalinger og
anerkendelser af det pdgdende arbejde.

Centerchefen vil gerne anerkende:

e skolens arbejde med at styrke fagligheden men en raekke tiltag. Det er glaedeligt at se
at det allerede har givet resultater pa afgangsprgvekaraktererne og at skolen forssetter
arbejdet med at styrke fagligheden.

o skolens staerke fokus pa at vaere en steaerk spiller i lokalomrddet og at der ses en
stigning af elever fra distriktet som sgger skolen.

e arbejdet med at skabe en steerk sammenhang mellem skolens afdelinger, overgange i
skoleforlgbet og samarbejdet med Horisonten.

Centerchefen vil anbefale jer at arbejde videre med:

e indsatser omkring fraveer og elevtrivsel. Fraveeret er heldigvis for nedadgdende, men
fokus pa at fa skabt en systematisk og genkendelig procedure for arbejdet med begge
dele vil lette arbejdet

o fortsat fokus pa faglighed, sd eleverne ogsa i de socialt korrigerede tal preesterer pa
niveau eller over.

¢ atl arbejder videre med den projektbaserede laering, som I allerede har gjort jer
erfaringer med som metode til at lave en differeret undervisning der kan ramme
eleverne uanset hvor de er fagligt og dermed skabe inkluderende undervisning

Udvalget for Skole, Bgrn og Familie orienteres om laeringsdialogerne og de udarbejdede
notater offentligggres pa skolens hjemmeside.

Dette notat danner baggrund for arbejdet med kommende skoleplan og udviklingsplan.
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